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Verzichtsvereinbarung

Fassung 12/2019/BHBGmbH

abgeschlossen zwischen

Titel

Vorname Nachname

StraBe HNr.

PLZ Ort

Identitatsnachweis durch [] Reisepass [ Fiihrerschein  [] Personalausweis

Ausweisnummer

(nachfolgend ,Betroffene Person®)

und
A.6. Krankenhaus der Elisabethinen Klagenfurt GmbH
Volkermarkter StraRe 15 - 19
9020 Klagenfurt am Worthersee
(nachfolgend ,Einrichtung der Barmherzigen Bruder®)
Praambel

Diese Verzichtsvereinbarung betrifft die Bewerbung der Betroffenen Person bei der Einrichtung der
Barmherzigen Brider mit den folgenden Eckdaten:

Bewerbung erfolgt am

Bewerbung um die Stelle
eines/einer

Nach Durchfiihrung eines Bewerbungsverfahrens hat sich die Einrichtung der Barmherzigen Briider
nach reiflicher Uberlegung gegen die Einstellung der Betroffenen Person entschieden.



Die Einrichtung der Barmherzigen Briider in Osterreich verarbeitet die Daten der Bewerbung der Be-
troffenen Person auf der Rechtsgrundlage des Art 6 Abs 1 lit b DSGVO (Datenschutz-
Grundverordnung). Ab dem Zeitpunkt, in dem die Nachricht der Ablehnung der Bewerbung der Be-
troffenen Person zugegangen ist, werden die Daten der Bewerbung der Betroffenen Person auf der
Rechtsgrundlage des Art 6 Abs 1 lit f DSGVO aufbewahrt. Die Regelaufbewahrungsdauer betragt
sieben Monate. Das berechtigte Interesse liegt in der Verteidigung gegen Anspriiche gemaf 8§ 12
iVm 15 iVm 3 und 26 iVm 29 iVm 17 GIBG (Gleichbehandlungsgesetz) bzw. gemaR 88 7e iVm 7k iVm
7b BEinstG (Behinderteneinstellungsgesetz). Ein allfélliges vorgelagertes Schlichtungsverfahren be-
wirkt gemaf 8§ 15 Abs 2 iVm Abs 3 und 29 Abs 2 iVm Abs 3 GIBG bzw. 7k Abs 4 iVm Abs 5 BEInstG
die Hemmung der Fristen zur Geltendmachung dieser Anspriiche. Die Regelaufbewahrungsdauer
verlangert sich gegebenenfalls entsprechend um die Dauer des Schlichtungsverfahrens plus der Frist
fur eine anschlieRende Klagserhebung und einen weiteren Monat fir einen allfalligen Klageweg.

Die Betroffene Person begehrte mittels Schreiben vom [Datum] die L6-
schung ihrer Daten betreffend ihre Bewerbung bei der Einrichtung der Barmherzigen Briider vor Ab-
lauf dieser Fristen.

Eine solche Léschung hat zur Folge, dass sich die Einrichtung der Barmherzigen Bruder nicht mehr

gehdrig gegen die Rechtsanspriiche im Zusammenhang mit der Bewerbung verteidigen kann. Auch

konnen die der Betroffenen Person nach dem Datenschutzrecht zustehenden Rechte, insbesondere
das Auskunftsrecht nach Art 15 DSGVO, (nachfolgend ,DSGVO-Rechtsanspriiche”) nur mehr in ein-
geschranktem Umfang erflillt werden. Insbesondere kann ein Auskunftsersuchen betreffend die Ver-
arbeitung von Bewerberdaten der Betroffenen Person nach Art 15 DSGVO nur mehr mit einer Nega-
tivauskunft (,Es werden keine Daten zu ihrer Person verarbeitet) beantwortet werden.

Vor diesem Hintergrund wird die gegensténdliche Verzichtsvereinbarung geschlossen.

1. Die Betroffene Person verzichtet hiermit auf sémtliche Anspriiche in Zusammenhang mit der Be-
werbung und insbesondere auch auf ihre DSGVO-Rechtsanspriiche.

2. Die Einrichtung der Barmherzigen Briider nimmt diese Verzichtserklarung an und veranlasst bin-
nen angemessener Frist (maximal zwei Monate) ab Zugang dieser unterzeichneten Verzichts-
vereinbarung (inkl. Beilage) die Loschung der entsprechenden Daten der Bewerbung der Be-
troffenen Person.

3. Fur die gegenstandliche Verzichtsvereinbarung wird kein Entgelt vereinbart. Ein Prajudiz fur die
Zukunft kann aus der gegenstandlichen Verzichtsvereinbarung nicht abgeleitet werden.

4.  Auf diese Verzichtsvereinbarung finden ausschlief3lich die Bestimmungen des Osterreichischen
Rechts unter Ausschluss allfélliger Verweisungsnormen Anwendung. Fir alle Anspriiche aus und
im Zusammenhang mit dieser Verzichtserklarung wird die ausschlie3liche Zustandigkeit des
sachlich und ortlich fur die Einrichtung der Barmherzigen Briider zustandigen ordentlichen Ge-
richts vereinbart.

Ort, Datum Ort, Datum

Unterschrift Betroffene Person Unterschrift Einrichtung der Barmherzigen Briider

Beilage: giltiger amtlicher Lichtbildausweis (Reisepass, Personalausweis oder Fiihrerschein)



Anleitung zum Ausflllen der Verzichtsvereinbarung:

Wenn Sie die Verzichtsvereinbarung in Anspruch nehmen wollen, drucken Sie diese bitte aus und
fullen alle grau hinterlegten Felder aus.

Dann Ubermitteln Sie bitte die unterfertigte Verzichtsvereinbarung und eine Kopie lhres giltigen amtli-
chen Lichtbildausweises (Reisepass, Personalausweis oder Fihrerschein)

per E-Mail (am besten in PDF-Format) an:
datenschutz@ekh.at

oder

postalisch an:

A.6. Krankenhaus der Elisabethinen Klagenfurt GmbH
z. H. Datenschutz-Koordinator

Volkermarkter StraBe 15 - 19

9020 Klagenfurt am Wérthersee

Weitere Informationen zum Datenschutz fir Bewerbungen finden Sie unter der folgenden Website:
www.barmherzige-brueder.at/datenschutz




